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CONCEPTOS

Sexo: diferenciacion natural de cromosomas XX y XY, que definen las caracteris-
ticas biologicas y fisiologicas de una persona (hombre - mujer).

Género: ideas construidas culturalmente que definen como debe verse y com-
portarse una persona segin su sexo (femenino-masculino).

Estereotipos de género: conjunto de ideas que, por construccion social, se le
atribuye a un u otro género en funcion de su sexo. Parte de los estereotipos en
relacion al género son los “roles de género”, es decir, los roles, acciones y activi-
dades que deberia cumplir una persona en una sociedad por el hecho de nacer
hombre o mujer.

Sexismo: practicas o actitudes que normalizan y promueven la desigualdad y
superioridad de personas de un sexo en relacion al otro.

Equidad de género: trato idéntico y/o diferenciado entre todas las personas,
donde no existe forma alguna de discriminacion arbitraria que ponga en desme-
dro a mujer en relacion al hombre. Esto permite que todos los géneros puedan
acceder a las mismas oportunidades, beneficios y al ejercicio de todos los dere-
chos humanos.

Perspectiva de género: entender las desigualdades que se dan actualmente
entre hombres y mujeres vy, desde alli, promover la equidad de género en dife-
rentes areas de la vida personal y social al ofrecer y poder acceder a las mismas

oportunidades.

“NADA DE LAS RELACIONES SOCIALES ES NATURAL NI SE DEFINE POR
L0 BIOLOGICO. L0S VINCULOS, JUSTOS O INJUSTOS, SON CONSTRUCCIONES
SOCIALES, HISTORICAS, ECONOMICAS ¥ CULTURALES" (SENAF, 202I, P 57).




{QUE DICEN LAS BASES CURRICULARES?

Las Bases Curriculares de Educacion Parvularia (BCEP) se enmarcan en la Ley N° 20.370 Ge-
neral de Educacion. Especialmente, el articulo 28 establece que la Educacion Parvularia fo-
mentara el desarrollo integral del nifio y la nifa; esto, en temas de género, se traduce en:
asumir conductas de autocuidado y de cuidado de los otros, otras y del entorno; apreciar sus
capacidades y caracteristicas personales; valorar el cuidado del propio cuerpo; relacionarse
con nifos, ninas y adultos cercanos en forma armoniosa, estableciendo vinculos de confianza,
afecto, colaboracion y pertenencia; desarrollar actitudes de respeto y aceptacion de la diversi-
dad social, étnica, cultural, religiosa y fisica; desarrollar su curiosidad, creatividad e interés por
conocer; desarrollar actitudes y habitos que les faciliten seguir aprendiendo en los siguientes
niveles educativos (MINEDUC, 2018).

Asi mismo, las BCEP, agregan propositos que complementan los anteriores, entre ellos: promo-
ver el bienestar integral de la nina y el nifo a través de la creacion de ambientes saludables,
protegidos, acogedores y ricos en términos de oportunidades de aprendizaje; propiciar que,
junto con la familia, se potencie la formacion valérica y como ciudadanos, considerandolos en
su calidad de sujetos de derecho; promover en la nifa y el nifio la identificacion y valoracion
progresiva de sus propias caracteristicas personales, necesidades, preferencias y fortalezas
para favorecer una imagen positiva de st mismos y el desarrollo de su identidad y autonomia,
asi como la consideracion y respeto hacia los demas; favorecer aprendizajes con sentido para
las nifas y nifnos, promoviendo el desarrollo personal y social; propiciar aprendizajes de calidad
en las ninas y los ninos que consideren las diversidades de género; potenciar la participacion
permanente de la familia en el proceso educativo; propiciar un trabajo conjunto con la comuni-
dad educativa, con respeto a las caracteristicas y necesidades educativas de la nifia y del nifio.

Por Gltimo, la Educacion Parvularia, asumiendo a nifas y nifos en su calidad de su-
jetos de derecho, manifiesta un propdsito compartido por construir una sociedad
justa y solidaria, fundada en relaciones de colaboracion y co-responsabilizacion de
todos sus actores, por la provision de oportunidades para el pleno desarrollo y bien-
estar de cada habitante del pais, sin importar su origen y particularidades individua-
les o colectivas (MINEDUC, 2018, p. 22).

Las Orientaciones para Promover la Igualdad de Género en Educacion Parvularia, de la Sub-
secretaria de Educacion Parvularia (2018), respaldan esta idea, asegurando que los estableci-
mientos educativos “son espacios de socializacion de conceptos y roles de género en muchos
niveles” (p. 14) y, por ende, los y las agentes educativas, a través de los sesgos y prejuicios,
afectamos en el desempeno y el futuro de los nifios y niAas.

Es asi como, a través de diferentes documentos, se interpela a quienes trabajamos en la edu-
cacion de nifos y ninas en edades iniciales, a tomar acciones concretas en pro de una educa-



cion sin sesgos de género. Entonces, se hace necesario preguntarse: ;cOmMo mejorar nuestras
practicas pedagogicas considerando la perspectiva de género?

Antes de profundizar en los aspectos teoricos y practicos a considerar para alcanzar este ob-
jetivo, es relevante comprender que las desigualdades de género construidas a travées de la
socializacion en las diferentes comunidades sociales, como los espacios educativos, permean
a todos los aspectos de la vida humana. Asi nace el concepto de “transversalizacion de géne-
ro”, entendido como el “proceso de valoracion de las implicaciones para hombres y mujeres en
cualquier accion planeada, incluyendo la legislacion, politicas y programas, en todas las areas
y niveles. [...] El objetivo Gltimo es alcanzar la equidad de género” (ECOSOC, s/p).

Si la desigualdad de género es un problema transversal en las diferentes dimensiones socia-
les (legales, politicas, economicas, de salud, seguridad, etc.), también lo debe ser en la labor
educativa. Esto se traduce en que todas las interacciones pedagogicas debiesen posicionarse
desde la equidad a lo largo de toda la jornada educativa (incluyendo experiencias variables
y estables), asi como también fortalecerse en los protocolos institucionales y trabajo con la
familia y comunidad.

CONSTRUCCION DE IDEAS DE
GENERO EN NINOS Y NINAS

“TODA CONSTRUCCION GENERICA SE INICIA DESDE TEMPRANA EDAD, INCLUSO
ANTES DEL NACIMIENTO, A PARTIR DE LAS EXPECTATIVAS ¥ PROYECCIONES
DEL MUNDO ADULTO SOBRE QUIEN ESTA ARRIBANDO AL MUNDO'.
(SENAF, 2021. P9)

Curriculum oculto

Para reflexionar sobre los sesgos de género presentes en la educacion y, obviamente, en quie-
nes educamos; es crucial comenzar por asumir la existencia del curriculum oculto. Este, en
materias de género, se define como el “conjunto interiorizado y no visible, oculto para el nivel



consciente, de construcciones de pensamiento, valoraciones, significados y creencias que es-
tructuran, construyeny determinan las relaciones y las practicas sociales de y entre hombres y
mujeres” (Lovering Dorr y Sierra, 1998, s/p). La relevancia de este concepto no radica solo en la
aceptacion de su existencia; sino en la comprension de que “todo lo que hacen, dicen y sienten
los educadores en el momento de desplegar su tarea tiene influencia sobre la vida de los nifios
y de las nifas que concurren a los centros educativos” (Cal, Cuadro, y Quesada, 2008, p.30).

Sensorialidad

La percepcion sensorial comienza en la gestacion y, a través del desarrollo cada vez mas es-
pecializado de los diferentes sentidos, los nifos y nifas reciben informacion del entorno; espe-
cialmente durante el periodo sensoriomotriz (Woolfolk, 2010). Pero esta percepcion sensorial
no solo aporta informacion concreta como colores, olores o texturas; también incide en el
desarrollo de la propia identidad.

La vida de relacion con el mundo que rodea al nifio se inicia a través de los sentidos
y por las sensaciones comienza su mente a construir sus propias ideas; por eso, des-
de el principio, es necesaria la guia en la interpretacion de las impresiones sensiti-
vas, en la aclaracion de las percepciones sensibles (Soler, 1992, p. 30).

En esta linea, los materiales, actividades, y posibilidad de acciones que se les ofrecen a los ni-
fos y nifas tienen directa influencia en la construccion de los esquemas mentales en torno a la
identidad de género: si los juegos corporales con los nifos son mas bruscos y con las ninas mas
delicados, perpetuaremos el estereotipo de que los nifnos son mas inquietos y las ninas mas tran-
quilas. Asi mismo, si las nifias escuchan diariamente que son hermosas y los ninos que estan cada
vez mas grandes y fuertes; creceran pensando que éstas son las caracteristicas que los definen.

Pensamiento simbolico

Tal como se indico anteriormente, en el periodo sensoriomotriz se comienzan a construir sig-
nificados a partir de lo que se percibe de manera concreta. Luego, cercano a los dos afos, co-
mienzan a evidenciarse estos significados, a través de conductas, acciones o verbalizaciones
sin que esté presente un objeto, accion o palabra que las gatille; a esto se le llama funcion
simbolica o semiotica (Woolfolk, 2010).

Si bien se pueden observar estos significados en diferentes momentos variables y estables del
dia, se hacen mas evidentes durante los momentos de juego.

Marcos vy Valdivia (2022) profundizan en las ideas de Elkonin (1980) al definir que “[..] la de-
nominacion de actividad simbolica del juego se refiere a que el nifio es capaz de operar bajo
pautas de comportamiento, acciones y significados sobre los objetos que socialmente el nifio
ha internalizado” (p.327).



El juego

“El juego es el mas puro y espiritual producto de esta fase de crecimiento humano. Es a un
mismo tiempo modelo y reproduccion de la vida total, de la intima y misteriosa vida de la
Naturaleza en el hombre y en todas las cosas” (Froebel, 1885, p. 30). En complemento a lo
que menciona Froebel, hay un sinfin de areas del desarrollo humano que se ven implicadas en
cualquier juego, por ejemplo, al establecer relaciones logicas y secuenciales; al dejar volar la
imaginacion y creatividad; al buscar soluciones a los conflictos que surgen; al comunicarse a
través de diferentes formas de expresion; al realizar movimientos gruesos y finos; entre mu-
chas otras acciones. Aun cuando este se origine naturalmente de manera individual y personal
(considerando, por ejemplo, las primeras etapas del juego), siempre tendra presentes los sig-
nificados construidos desde las experiencias vivenciadas a lo largo de su historia: los objetos
gue han visto o manipulado, las personas que han conocido, las acciones que observan en su
entorno, las sensaciones y emociones asociadas a cada situacion; todas éstas plasmadas en los
esquemas mentales de manera consciente o0 no:

Lo que ocurre es que nifios y nifias salen al patio cada uno y cada una con la cultura
que adquieren en el aula, en casa, con sus amigas y amigos vy a través de los medios
de comunicacion. Una cultura que, como ya sabemos, no es una cultura neutra, sino
que esta marcada por el sexo y el género, la edad, la clase social y la etnia (Tomé y
Ruiz, 1996, p. 38).

Mientras los nifios y nifas imiten las conductas y acciones de las y los adultos que les rodean
(quienes, como ya se ha explicitado, estamos llenos de sesgos de género) sin una mediacion
consciente para romper estos estereotipos; continuaran replicando y profundizando en estos
modelos a lo largo de su desarrollo.

Es por esto que es necesario desarrollar una Educacion Parvularia inclusiva, respe-
tuosa, generadora de oportunidades en la que las y los parvulos tengan desde pe-
quenos la posibilidad de explorar distintos ambitos de desempeno y que no se les
niegue un juego, una actividad o el estudio de una profesion por ser de uno u otro
género. (Subsecretaria de Educacion Parvularia, 2018).



“L0S PROCESOS DE TOMA DE CONCIENCIA DE LA CORPORALIDAD NO OCURREN
EN UN VACIO SOCIAL. LA REPRESENTACION ¥ SIGNIFICACION QUE LAS
PERSONAS TIENEN DEL CUERPO PROPIO Y DE LOS OTROS ESTA DETERMINADA
EN GRAN MEDIDA POR EL CONTEXTO SOCIOCULTURAL DONDE CIRCULAN
SENTIDOS DIVERSOS EN TORNO AL CUERPO. EN ESTE SENTIDO ES IMPORTANTE
QUE LA FORMACION EN ESTE NUCLEO PONGA ATENCION A ESOS MENSAJES ¥
A LA MANERA QUE LOS PARVULOS LOS ESTAN SIGNIFICANDO"
(MINEDUC, 2018, P59).

El nifio y la nifa, tal como establecen las BCEP (MINEDUC, 2018), son seres indivisibles que
viven cada experiencia de vida de manera integral. En esta linea, el cuerpo es esencial en la
participacion en cualquier situacion: a través de los movimientos, expresiones y uso del espa-
cio, se construyen aprendizajes y significados.

Ya se profundizo en el rol que cumple el juego en la construccion de estos aprendizajes; ahora
sera necesario profundizar en las implicancias que este tiene en la construccion de ciudadania
a traves de la corporalidad. Tomé y Ruiz (1996) expresan que, como los nifios suelen partici-
par (y las y los adultos tendemos a potenciar) en juegos que implican correr y realizar movi-
mientos y desplazamientos amplios, abarcan mas espacio en el territorio (por ejemplo, en el
patio). Producto de esto, las nifas quedan relegadas a espacios que queden disponibles, que
habitualmente son mas reducidos. También agregan que “no se trata de calificar y demonizar
determinados juegos; de lo que se trata es de ver en qué medida esos juegos condicionan unas
determinadas relaciones entre grupos sexuales y de edad que comparten un espacio” (p. 39).



{COMO PROMOVER LA EQUIDAD DE GENERO
EN NUESTROS ESPACIOS EDUCATIVOS?

“Para promover la igualdad de género desde la Educacion Parvularia es necesario derribar cier-
tas barreras que estan ancladas en las practicas cotidianas, casi en el inconsciente de cada
educador y educadora” (Subsecretaria de Educacion Parvularia, 2018, p.21).

1. Cuestionarnos

En este sentido, el primer paso para transformar nuestras practicas pedagogicas es identificar
cual es nuestra vision en torno al género, qué sesgos hemos incorporado (Subsecretaria de
Educacion Parvularia, 2018), como creemos que son o deben ser los nifos y hombres; y como
creemos que son o deben ser las nifas y mujeres. Para esto, sera necesario que quienes con-
formen los equipos educativos tengan conocimiento sobre el enfoque de género, y sobre las
practicas que promueven la equidad; reconociendo los efectos que tienen en el proceso de
aprendizaje y desarrollo integral de los nifos y ninas.

2. Observar nuestras practicas

En un segundo paso, sera necesario que el equipo pedagogico del nivel o del establecimiento
se redina a compartir las ideas y reflexiones; problematizando el tema (Subsecretaria de Edu-
cacion Parvularia, 2018). La evaluacion y analisis de las practicas cotidianas, de las relaciones
adulto/a - adulto/a y adulto/a - nifio/a, permitira develar informacion clave sobre aquello con
lo que estamos de acuerdo y aquello que quisiéramos cambiar.

Son diversas las preguntas que podrian orientar el analisis y reflexion sobre las practicas pe-
dagogicas y los discursos que transmiten a través de ellas. Por ejemplo:

e Como esperamos que sean/actden los nifos y nifas?

» :Disenamos planificaciones que cuestionen los estereotipos de género?

* ;A qué juegan los ninos y ninas de mi nivel o establecimiento?

e ;Como planteamos las propuestas de juego?

* ;Qué hacemos/decimos cuando aparecen conductas de dificil manejo?

* ;Qué les pedimos a las madres o cuidadoras mujeres? ;Qué les pedimos a los padres
o cuidadores hombres?

e (Qué instancias de participacion les ofrecemos a las madres o cuidadoras mujeres?
¢Qué instancias de participacion les ofrecemos a los padres o cuidadores hombres?

e :Como y qué nos habria gustado aprender?

e ;Como abordamos y potenciamos la construccion de la propia identidad de cada
nino y nina?

e :Como abordamos y potenciamos la construccion del propio esquema o imagen corporal?



3. Toma de decisiones

Como todo proceso evaluativo, es clave finalizar con una instancia donde se propongan solu-
ciones a las problematicas descubiertas. Estas pueden referirse a diferentes areas de la labor
educativa: las practicas pedagogicas, protocolos institucionales, trabajo con familias, entre
otras. A través de metas claras y concretas sera mas facil que las y los diferentes integrantes
de la comunidad educativa puedan tomar parte.

Sugerencias de estrategias pedagogicas

A partir de lo revisado sobre la manera en que los nifnos y niflas construyen su pensamiento
sobre el género, y con el fin de apoyar en la toma de decisiones posterior a la reflexion peda-
gogica, hay varias recomendaciones que se pueden considerar (Subsecretaria de Educacion
Parvularia, 2010; SENAF, 2021):

Evitar ambientar los espacios educativos con colores asociados a estereotipos (rosado para
temas femeninos y azules para temas masculinos).

Generar espacios que promuevan la exploracion libre, orientada a no reproducir estereoti-
pos (por ejemplo, a través de material no estructurado).

Intencionar el uso de materiales didacticos y juguetes tanto por ninos como por ninas.
Utilizar cuentos que presenten a hombres y mujeres en roles no tradicionales.

Planificar actividades que permitan que nifias y nifios conozcan nuevos roles.

Uso de munecos con diversas posibilidades de rol.

Plantear tematicas o un desafio antes de un juego, que cuestione los roles de género este-
reotipados y promueva el experimentar nuevos roles.

Planificar propuestas de juegos de mayor actividad fisica y otros calmos.

Proponer diversas posibilidades de organizacion que incluyan a los nifios y las nifas.
Verbalizar roles sin estereotipos de género.

Ofrecer a madres y padres participar de las mismas actividades.

Realizar preguntas sobre el nifio o la nifa tanto a madres como a padres.

Ser explicitos/as en aquellas ideas que rompen estereotipos, no asi en las que los perpe-
tdan (por ejemplo, verbalizar que los padres cocinan).

Al hablar de profesiones u oficios, mostrar tanto a hombres como a mujeres.

Al notar sesgos o estereotipos de género en juegos o interacciones entre ninos y niAas,
intervenir amablemente realizando preguntas que desafien su forma de pensar.

Planificar instancias de sensibilizacion, socializacion y reflexion con las familias y la comu-
nidad educativa.
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https:/bibliotecadigital.mineduc.cl/bitstream/handle/20.500.12365/14381/sesgogenero.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https:/bibliotecadigital.mineduc.cl/bitstream/handle/20.500.12365/14381/sesgogenero.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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https:/www.mineduc.cl/wp-content/uploads/sites/19/2017/09/Manual-Lenguaje-Inclusivo-No-Sexista.pdf
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https:/www.mineduc.cl/wp-content/uploads/sites/19/2017/09/Manual-Lenguaje-Inclusivo-No-Sexista.pdf
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https:/www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf
https:/www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf
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